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Geraficiarios
Dafinigisn du) Programs .
Poblaclén Tipa Mijjeres Hombras. Totat
Comespanda a las accionas relacionadas con Ia prestacion y ef fomento de los servicios ds capacitacian para y en el trabajo, dirigidss & la poblacién abierta mayor de 15 afis qua buscan mejorar sus condiciones de vida madiante ef empleo y OBJETVO ALUMNAS Y ALUMNOS 16,200 3,300 19,500
i ive del estad:
autosmplso aconde a |a vocacion productiva del estado. POTENGIAL PERSONAS DESOCUPADAS 21.418 41575 62,993
POSTERGADA PERSONAS DESOCUPADAS CON NECESIDADES ESPECIFICAS 18,267 26,226 43,403
REFERENCIA PERSONAS ECONOMICAMENTE ACTIVAS 1,039,378 535,437 1,574,815
, RRCOTE0% del Programa .
- " Variacion
w Presupuesio Avlorizado Presupiesto Modificade _ Gasty Prosup, " b Gista
4 80,548,231 84,320,094 32,470,551 51,858,543
1 Pl Periods 20132018
Eje N3 México con Educacion de Calidad
Tema ET  México con Educacion de Calidad
Subtema 00  México con Educacién de Calidad
Objetive 600  México con Educacién da Calldad
Estrategia 001  Enfoque transversal (México con Educaclsn de Calidad) Estrategla I Democratizar la Productividad.
Linea ds Acclon | 801  Enfocar el esfusrzo educativo y de capacitacién para el trabajo, con el propésito de incrsmantar la calldad de! capital humano y vinculario estrachamenta con 8l sactor productivo.
Allrieaciéh al Pian Estatal de Oésarmollo Pariodo  2010-2016
Ele E2  Economia, Innovackén, Desamolio Sustantable y Equilibrio Reglonal
Tema -
Subterma -
Objetivo 01  Fortalacer la organizacién y al desanollo da tas de los sectoras dol estado para promover un cracimisnto sustentable con majores Ingrascs par lac y los chihushusnses.
Estrategla 0z la y del sactor primaria y do las smpresas | eatado, respeto hacla la blodivarsidad y ) uso sustentable de los recursos.
Linea ds Acclén | 10 Llevar e cabo acclones de capacitaclén, sslatsncls téenica y extsnslonlsmo con ef fin de aumentar y delasylos del sector primario.
FUENTES DE FINANCIAMIENYO
Ciave Fuarite Origen Porcatitaln — Autorizade Bodificado Qaste Varlacldrn
178017 CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ESTATAL IZA0 Z5.857,740 75,867,740 19,858,401 13,808,335
489817 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017 INGRESOS PROPIOS 368 2,975,000 2,975,000 ) 2,675,000
579016  REASIGNACGIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA FEDERAL 000 3 2,780,863 1,631,015 2,149,848
579017  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EGUCACION PUBLICA FEDERAL 64.20 51,715,491 51,715,481 18,880,135 32,835,356
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DEC: PARM EL SEL ESTADO BE
1401000 1 E20203 CAPACITACION PARA EL TRABAJO / INDUSTRIA MANV] MAQUILA Y SE bE MKEX)
FIN PRO! mo
Contribuir al desarmilo regional del Estado da Chinuahua & través ds la capacitacisn da hombres y mujeres para formacion en qu alempleoy Los alumnos se certifican sn progremas técnicos para el trabajo
; o 13 Mata det OB Vs daPeneficanos ]
Présupuento. Meta det S e Avance de (s Mata de! Ob; - e el = @
Refarencia Resumen Narrative Auvtotizado * de! Nas M % m % Tipo Reprogramade

cot Capacitacién para y en el trabajo 75,696,928 79,301,745 31,470,320 | EGRESADOS 19,500.00  ACUMULADO 14,406 4% 57411 4% EGRESADOS 18,500 1,407 ™ Egresados dal mes de octubre 11,738 60%
otorgads

C0101  Imparticién de cursos 54,822,596 57,899,832 24,189,464 | EGRESADOS 18,500.00  ACUMULADO 14,406 4% 57411 284% EGRESADOS 18,500 1407 % Egresados en el mes de octubre 11,739 60%

CO102 Imparticitn de cursos en zona de alte) 5,725,793 5,791,055 2,867,452 | EGRESADOS 1,500.00 ACUMULADO 14 1% 485 3% EGRESADOS 1,500 14 1% Egressdos de zonas da alta 181 12%
marginacion marginacion en octubre

C0103 imparticibn de cursas a personas can| 7,114,589 7,266,920 2,237592 | EGRESADOS 200.00 ACUMULADD 44 2% 858 429% EGRESADOS 200 41 22% Egresados con capacidades 478 230%
capacidades diferentas diferentes de octubre

coi04 de cursos en 8,033,940 8,343,938 2075812 | EGRESADOS 500.00 ACUMULADO 7 3% 449 90% EGRESADOS 500 7 3% Egrasados ds comunidades 163 3%
indigenas indigienas de Octubre

cg2 Instructores certificados 4,166,862 4,286,784 856,510 | INSTRUCTORES 40.00  ACUMULADO 12 0% 25 3% INSTRUCTORES 40 12 0% Instructores certificados de! 20 50%

. mas de octubre
C€0201  Certificacidn de Instructores. 4,186,662 4,286,764 856,510 [ INSTRUCTORES 40,00 ACUMULADO 12 30% 20 50% INSTRUCTORES 40 12 230% Instructorae certificados de! mes 20 50%
de octubre
cos Cobertura da municipios en el Estado e g4t 740,585 143,722 | CONVENIOS 4200  ACUMULADO 2 5% 14 A% CONVENIOS 42 2 5% Convsnics firmados en al mas 14 "%
de octubre

C0301 Convenios da  coleboracién  comy 684,641 740,585 143,722 [ CONVENICS 42.00 ACUMULADO 2 5% 14 3% CONVENIOS 42 2 5% Convanios fimados en el mas 14 8%
municlplos  y  organizaclonss ol de octubre
gubemamantalas

Tota! 80,548231 84,320,004 32,470,851

Juetficactsn de Difarencla de Avancs con Respecta a las Metas. 139-5-3-
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